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Arbetsférdelning i styrelsen

Samtliga ledamoter
har vaktansvar vid danstrdffar och andra sammankomster
deltar i ordinarie styrelsemoéten och extra méten
ska alltid anmala férhinder fér deltagande enl ovan till
sekreterare och moétesanordnare
hjilps &t med att skaffa manads-sponsorer

Ordférande, mandattid tva ar, viljes udda ar pa arsmotet
Firmatecknare
Representerar féreningen
Hemadress = officiell foreningsadress
Leder méten

Kassér, mandattid tva ar, viljes jdmna ar pa arsmotet
Firmatecknare
Ekonomiansvarig (bl a bokféring med budget och bokslut, soc avgifter/kall-
skatter/kontrolluppgifter, medlemsavgifter, anséker om bidrag, sponsorkon-
trakt, betalningar, anskaffningar, inventarier, prenumerationer, danstriffar och
arrangemang)
Rapporterar pa styrelsemote/halvarsmote/arsmote
Kallar revisorerna

Sekreterare, mandattid tva ar, vdljes udda ar pa arsmoétet
Administrationsansvarig (bl a protokoll, dagordning, mdteskalender, annon-
sering, web, korrespondens, lokalbokningar)

Ledamot, mandattid tva ar, fyra st viljes vaxlevis pa arsmoétet,
befattningar fordelas vid det konstituerande métet

Vice ordférande, vice kassor, vice sekreterare utses pa konstituerande
mote, dvertar ordinaries uppgifter vid dennes forfall, vid behov maste ny
firmateckare utses.

Ovriga ledaméter har arbetsuppgifter efter behov, kan dven Sverta
arbetsuppgift genom delegation efter styrelsebeslut.

Ersittare, mandattid ett ar, viljes vaxelvis pa arsméte
Overtar ledamots uppgifter vid dennes forfall

Vid varaktigt forfall (t ex langvarig sjukdom) kan styrelsen besluta att utlysa
extra arsmdte och omkonstituera sig darefter.
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Medlemsavgiften:

Barn och ungdom betalar halv avgift tom det kalenderar man fyller 18 ar
For ledamot i styrelse reduceras avgiften till hilften (dock minst motsvarande
motsvarande forbunds- och ev distriktsavgift).

Hedersmedlem ar befriad fran avgift.

Drogpolicy
Omformuleras vid behov av styrelsen. Policyn skall delges alla nya

medlemmar, finnas anslagen i kurslokal, publiceras pd Glada Gingets web-
plats.

Féreningstrdja:

T-shirt av polyester, mérkblad med gul logga till vinster pa framsidan. Trdjan
anvdndes t ex vid uppvisning, av lotteriférsiljare, vid enklare representation
(typ kommunalt méte), eller da styrelsen uppmanar till anvindning.

Trojor anskaffas och siljes via styrelsen, lanetrdjor skall finnas.
Ungdomskursdeltagare far - i man av tillgang - gratis tréja efter halva forsta
terminen.

Arvoden och andra ersittningar:

Allt arbete i Glada Ginget sker ideéllt, dvs utan ersittning.

Styrelsen erhaller dock en gemensam kostnadsersittning enl arsmotets beslut,
att anvandas for subventionering av gemensam trivselaktivitet.

Instruktor och musiker kan erhalla kostnadsersittning.

Resersittning och traktamente medges vid foreningsuppdrag.

Arrangemangsavgifter:
Ungdom halv avgift for kurs och kursavslutning tom det kalenderar man fyller
18 ar.
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Uppvaktning och hyllningar:

Glada Ganget gratulerar styrelseledamot samt aktiva instruktorer med blomma
pa 40, 50 och 60-drsdag och pa brollop.

Instruktdr och ev kursmusiker tackas med blomma pa kursavslutningen.
Arsmotet kan utse funktionir till hedersmedlem efter sarskilt fortjanstfull insats
under lang tid.

GREF:s fortjanstmarken utdelas enligt stadgarna.

Avgaende funktiondr avtackas med blomma.

Vid hedersmedlems eller aktiv funktionars bortgang hyllas minnet med
blomma.

I samband med annan GRF-férenings jubileum eller liknande, kan styrelsen
besluta om hyllning och representation, i varje enskilt fall.

Arsmotet

hélles snarast efter fullgjord revision, dvs i mitten av januari. | handlingarna till
arsmotet skall féljande finnas:

Dagordning, Verksamhetsberittelserna, Balansrikning och Resultatrikning,
Revisionsberittelsen, Rapporterna fran dans-, kurs- och
ungdomsverksamheterna, Statistik, Motioner m styrelsens forslag,
Verksamhetsplaner, Budget, Valberedningens forslag.

Styrelsemdten

hélles normalt forsta torsdagen efter fredagsdans i manaden, i turordning hos
samtliga ledamoter och ersittare. Senast i augusti skall forsta halvarets
verksamhet och ekonomiska situation sammanfattas pa ett sarskilt halvarsmote
i kurslokalen (fn Alvkullen). Sekreteraren forbereder dagordningen till samtliga
dessa moten. Se-dvenVerkstillandeutskottetnedan-

Rapportering till riksférbundet

gOrs av kassor i den omfattning stadgarna kraver.

Kopia limnas av Arsmotesprotokoll, Verksamhetsberittelse, Revisionsrapport,
Balansrdkning, Verksamhetsplan. | orginal Adresslista, Danskursrapport.

Rapportering till Kulturnimnden f6ér bidrag

gors av kassor. Foljande handlingar ingar:Kopia av Arsmétesprotokoll,
Verksamhetsberittelse, Revisionsrapport, Balansrikning, Verksamhetsplan,
samt i orginal Ansokan om Verksamhetsbidrag (kulturféreningar).
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Arkivhandlingar

forvaras i kommunens arkiv (fn i kdllaren pa Ringsjoskolan). Betydelsefulla
handlingar fran verksamheten sammanldgges kalenderarsvis. Normalt forvaras
foregaende ar hos kassor eller ordf. Allt dldre material skall finnas i arkivboxar
pa kommunarkivet.

Foljande skall om mojligt arkiveras:

Medlemskortens talonger och medlemsférteckning

Arsbesked fran bank (slutet av aret), jimte kontoutdrag
Verksamhetsberittelse, Revisionsberittelse, Verksamhetsplan, Protokoll
Affischer (samkvim)

Protokoll / anteckningar fran méten med samarbetsorganisationer
Balansridkning, Resultatrdkning, Saldolista, Verifikationslista, Huvudbok
Verifikationer

Anteckningar fran kursverksamheten

Avtal med samarbetspartners

Redovisning av samkvam

Orkesterkontrakt, Kontrolluppgifter, Skattedeklarationer,

Storre arrangemang som foéreningen medverkat i

Elektroniska dokument i pdf-format, pa CD.
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Verkstillande utskottet (Arsmotet har tills vidare beslutat att inte anvinda en
arbetsordning med verkstillande utskott).

har till uppgift att avlasta ordinarie styrelse fran flertalet drenden av I6pande
och rutinkaraktar.

Nar VU utsetts ska ordinarie styrelsemdte sammankallas under augusti
och infor arsmote, samt nar VU eller styrelseledamot begirt att styrelsen
sammankallas.

VU skall besta av tre ordinarie styrelseledamdéter, varav minst en med
behorighet att teckna firma.

VU sammantrider vid behov. Beslut tages med enkel majoritet.
Arenden och fattade beslut skall protokollféras av den som utsetts, och delges
Ovriga i styrelsen pa lampligt sitt sa snart som majligt.

En sammanfattning av aktuella drenden ska sa langt mojligt delges
samtliga styrelseledamdéter innan VU sammantrdder, sa att full transparens
rader.

Styrelsen kan ndr som helst besluta att VU uppldses, varvid normala
rutiner for moten och beslut omedelbart borjar gilla. Styrelsen kan nir som
helst anyo inritta ett VU.




